
დანართი №1 

 

ადრეული აღზრდისა და განათლების დაწესებულების ან/და სკოლამდელი აღზრდისა და განათლების დაწესებულების მიერ 

ექსპერტთა  ჯგუფის მუშაობის შეფასების კითხვარის ფორმა 

 

აღნიშნული კითხვარი წარმოადგენს ექსპერტთა ჯგუფის მიერ განხორციელებული საქმიანობის შეფასების ფორმას.  

კითხვარის შევსების თარიღი ------------------------ 

დაწესებულების სახელწოდება  

წარმოების სახელწოდება ☐ავტორიზაცია 

☐მონიტორინგი 

☐პროგრამის დამატება 

☐ბავშვთა ადგილების ზღვრული რაოდენობის შეცვლა 

☐პროგრამის განხორციელების ადგილის/ფართის ცვლილება 

პროგრამის/ების სახელწოდება  

(მითითებულ იქნას: პროგრამის დამატების/ პროგრამის 

მონიტორინგის/ბავშვთა ადგილების ზღვრული რაოდენობის 

შეცვლა 

შემთხვევაში) 

 

ექსპერტთა ჯგუფის წევრების (სახელი, გვარი)  

ბრძანების რეკვიზიტები (ნომერი, თარიღი)  

 

1. გთხოვთ, ექსპერტის საქმიანობა შეაფასოთ ქვემოთ მოყვანილი კრიტერიუმების მიხედვით  

შეფასების კრიტერიუმები დიახ 

 (3 ქულა) 

მეტწილად 

(2 ქულა) 

ნაწილობრივ 

(1 ქულა) 

არა 

(0 

ქულა) 

კომენტარი1 

                                                   
1 იმ შემთხვევაში თუ რომელიმე კითხვა შეფასდება 1 ან 0  ქულით, გთხოვთ,  მიუთითეთ ექსპერტის ვინაობა და მოიყვანოთ მაგალითი 

 



 

1 ექსპერტები მოქმედებდნენ  გაწერილი დღის წესრიგის 

მიხედვით 
☐ ☐ ☐ ☐  

2 ექსპერტთა ჯგუფის ყველა წევრი სრულად დაესწრო ვიზიტს ☐ ☐ ☐ ☐  

3 ექსპერტთა ჯგუფი სვამდა სტანდარტის შესაფასებლად 

საჭირო და მნიშვნელოვან კითხვებს 
☐ ☐ ☐ ☐  

4 ექსპერტთა ჯგუფი გაცნობილი იყო დაწესებულების 

დოკუმენტაციას და სვამდა შესაბამის კითხვებს 
☐ ☐ ☐ ☐  

5 ექსპერტთა ჯგუფის მიერ გამოთხოვილი დოკუმენტაცია 

უკავშირდებოდა ვიზიტით გათვალისწინებული 

საკითხების შესწავლას* 

 

*იმ შემთხვევაში თუ ექსპერტთა ჯგუფს არ გამოუთხოვია 

დოკუმენტაცია მიუთითეთ კომენტარის სახით 

☐ ☐ ☐ ☐  

6 ექსპერტთა ჯგუფი პროფესიონალურად აფასებდა 

დაწესებულებას 
☐ ☐ ☐ ☐  

7 ექსპერტთა ჯგუფი  მოქმედებდა კეთილსინდისიერად ☐ ☐ ☐ ☐  

8 ექსპერტთა ჯგუფი    მოქმედებდა  კოლეგიალურად და 

კორექტულად 
☐ ☐ ☐ ☐  

 

 

 

2. საერთო ჯამში, როგორ შეაფასებდით ექსპერტთა ჯგუფის მუშაობას 5 ბალიან სკალაზე?   

5 4 3 4 1 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

(შენიშვნა: შეფასების სკალაზე 5 ქულა აღნიშნავს „ძალიან კარგ“ შეფასებას, 1 ქულა  კი „ძალიან ცუდ“ შეფასებას) 

3. გთხოვთ, დამატებითი კომენტარებისა და მოსაზრებების არსებობის შემთხვევაში გამოიყენეთ მოცემული გრაფა  



 

მადლობა თანამშრომლობისთვის 

 

            შემფასებლის ხელმოწერა 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


